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Appel des déclarations

12 octobre 2026 
Ouverture de la campagne des
déclarations actualisées de
septembre 2026

22 octobre 2026
Retour des déclarations



L’actualisation 
Photograhie à un instant T de l’activité

Données issues du logiciel de gestion d’activité

Fiabilisation des données

Estimation au plus juste du montant de la PSU et
autres financements 

Réserver & assurer les financements



Les heures réalisées « dites de présence » :
Réelles du 1/01/2026 au 30/09/2026
Prévisionnelles du 01/10/2026 au 31/12/2026

Données d’activité

Les heures facturées :
Réelles du 1/01/2026 au 30/09/2026
Prévisionnelles du 01/10/2026 au 31/12/2026

Le nombre de journées pédagogiques
Réelles du 1/01/2026 au 30/09/2026
Prévisionnelles du 01/10/2026 au 31/12/2026

Pour les équipements devant effectuer une
actualisation au 30/09/2026

Les heures réalisées « dites de présence » :
Réelles du 1/01/2026 au 30/11/2026
Prévisionnelles du 01/12/2026 au 31/12/2026

Les heures facturées :
Réelles du 1/01/2026 au 30/11/2026
Prévisionnelles du 01/12/2026 au 31/12/2026

Le nombre de journées pédagogiques
Réelles du 1/01/2026 au 30/11/2026
Prévisionnelles du 01/12/2026 au 31/12/2026

Pour les équipements devant effectuer une
actualisation au 30/11/2026

Les 7 équipements concernés
par l’actualisation au 30/11 :

Les petites canailles du riveau -
Naintré
Les Fripounets - Civrasien en
Poitou
Adrigall - CDC vallées du clain
Câlins et trottinettes - Mignaloux
Les p’tites canailles - St Benoît
Karabouille - Dissay
Les p’tits loups - Buxerolles



Les heures facturées prévisionnelles du 1/10 au 31/12 :

Prendre les 9 mois déjà réalisés            9            3

exemple : 120 000 h facturées du 01/01/2026 au 30/09/2026
=> 120 000 / 9 * 3 = 40 000 h à indiquer sur le dernier trimestre

Les heures prévisionnelles « dites de présence » du 1/10 au
31/12 :

Même méthode de calcul pour les heures de présence

Exemples de reconstitution de
l’activité pour la fin d’année



Exemples de reconstitution de
l’activité pour la fin d’année

Les heures prévisionnelles « dites de présence » du 1/10 au
31/12 :

Même méthode de calcul pour les heures de présence

Les heures facturées prévisionnelles du 1/10 au 31/12 :

Si pas d’évolution importante reprendre les heures sur la
même période de l’année précédente soit du 01/10/2026 au
31/12/2026



Les heures prévionnelles « dites de présence » du 1/10 au
31/12 :

Même méthode de calcul pour les heures de présence

Exemples de reconstitution de
l’activité pour la fin d’année

Les heures facturées prévisionnelles du 1/10 au 31/12 :

prendre l’activité du mois de septembre           3 
avec possibilité de proratiser sur le nombre de semaines
d’ouverture des 3 derniers mois



Données financières

Comptes 86/87

Contributions
volontaires
à équilibrer

Compte 70 623

La PSU
Les heures de
préparation 
Les bonus : 

mixité sociale
handicap
attractivité 

Les journées
pédagogiques

Compte 70 626

Bonus Territoire
CTG

Compte  747

Aide au renfort
inclusion EAJE  et
non plus en
compte 7452
(autre subvention
Caf depuis janvier
2026)

Compte 70641 
Participations familiales

déductibles : 
Perçues du 01/01/2026
au 30/09/2026
Prévisionnelles du
1/10/2026 au 31/12/2026

Etre vigilant sur la complétude
des 2 lignes 

Pour les 7 équipement
concernés par une
actualisation au 30/11/2026

Perçues du 01/01/2026 au
30/11/2026
Prévisionnelles du
1/12/2026 au 31/12/2026

Compte 744/746

Une subvention de
la collectivité
compétente
pour le calcul du
Bonus Territoire
CTG

Compte  7452

Subventions Caf 

Pour les budgets actualisés : les données financières dans le système sont enrichies avec prévisionnel déclaré => à ajuster au plus juste



Les contrôles de cohérence

Rappels 



Les contrôles de cohérence
En cas de contrôle à justifier sur la variation des données actualisées 2026 par rapport à vos précédentes déclarations,
nous vous demandons de préciser les causes explicatives des écarts constatés en les détaillant, chiffrant le plus
précisément possible (travaux, offre nouvelle, raisons de la baisse ou hausse des données identifiées…). 

En l’absence d’explications permettant à la Caf d’analyser les évolutions relevées, la déclaration pourra vous être
retournée, via mon compte partenaire, pour recueillir des éléments complémentaires, ce qui entraînera un délai de
traitement plus important.

Les commentaires doivent être :
Cohérents
Suffisants
Chiffrés

Le partenaire doit être en mesure de justifier de manière cohérente et chiffrée et de reconstituer à minima 50% des écarts



Aide au renfort - EAJE 
Lors de la détection d’un besoin pour l’accueil d’un enfant en situation de handicap ou en cours de

détection, la structure contacte un référent handicap qui réalise une évaluation

Claire Pironnet
claire.pironnet@pep86.fr

06 29 94 41 60

Elvis Slowinski
elvis.slowinski@pep86.fr 

06 29 94 71 03

mailto:claire.pironnet@pep86.fr
mailto:claire.pironnet@pep86.fr
mailto:claire.pironnet@pep86.fr
mailto:claire.pironnet@pep86.fr


Aide au renfort - EAJE 
80% dans la limite de 20€

max/h soit une aide
plafonnée à 

Financement de l’aide

16€/h
Depuis janvier 2026, l’association PEP 86, portant le dispositif PARI 86,
assure la gestion complète de cette aide, y compris son versement,
financée par la Caf.

Les modalités de prise en charge demeurent inchangées 

Prescription & Fiche d'inclusion complétée par le PARI 86 
Justificatif d'accueil 2026 complété par l’EAJE à transmettre au PEP 86
à chaque fin de mois  :

eaje-caf86-pep86@pep86.fr
Paiement trimestriel pressenti par PEP 86



MCP - CDAP
consultation des données allocataires par les partenaires

Consultation des ressources
Uniquement profil T2
toutes les personnes
ayant besoin d’établir la
tarification et/ou
facturation

profil T2 - CDAP
consultation des
ressources des
familles pour la
tarification

Consignes - préconisations
2 administrateurs MCP
fortement recommandé
2 utilisateurs CDAP
fortement recommandé en
cas d’absence/d’arrêt
maladie
identifiant unique - les
codes et MDP sont
personnels et ne doivent
en aucun cas être
partagés

https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/cnaf/Partenaires/Mon_Compte_Partenaire/GuidePartenaireHabilitations.MCP.Version.AOUT2021.pdf


 14ᵉ édition de la Semaine nationale de
la Petite Enfance 

 du 13 au 20 mars 2027

SNPE 2027



Nouveautés 2026
Soutien à la qualification des professionnels
de la petite enfance

Professionnel de catégorie 1* préparant une VAE 
Professionnel de catégorie 1* participant au jury des VAE
Accueil d’1 alternant préparant un diplôme de catégorie 1*
Accueil d’1 stagiaire long - EJE uniquement

Congé supplémentaire de naissance

Report de l’entrée en EAJE de 1 à 4 mois
Interruptions temporaires d’accueil
Baisse ponctuelle de fréquentation

Aide exceptionnelle ou heures exceptionnelles
PSU en fonction de la situation

Compensation financière heures
exceptionnelles PSU

catégorie 1* : infirmière puéricultrice, éducatrice de jeunes enfants,
psychomotricienne, auxiliaire de puériculture, intervenant éducatif

petite enfance



catégorie 1* : infirmière puéricultrice, éducatrice de
jeunes enfants, psychomotricienne, auxiliaire de
puériculture, intervenant éducatif petite enfance

Professionnel de
catégorie 1* participant

au jury des VAE

Accueil d’alternants ou de
stagiaires 

Remplacé

Mise en place d’un tuteur ou
maître de stage 

-
catégorie 1* uniquement

Non remplacé et générant
une baisse d’activité

Accueil d’1 étudiant
préparant 1 dipôme de

catégorie 1* en alternance

Professionnel de
catégorie 1* préparant

une VAE

Remplacé

Non remplacé et générant
une baisse d’activité

subvention
 100€/jour d’absence/

professionnel

compléter l’utilitaire caf - “onglet prev”
-

retour caf pour le 12/10/2026

heures exceptionnelles PSU 

compléter l’utilitaire caf 
&

déclaration actualisée- MCP AFAS
-

retour caf pour le 12/10/2026

subvention 
190€/jour d’absence/

professionnel

compléter l’utilitaire caf  - “onglet prev”
-

retour caf pour le 12/10/2026

heures exceptionnelles PSU 

compléter l’utilitaire caf 
&

déclaration actualisée - MCP AFAS
-

retour caf pour le 12/10/2026

Accueil d’1 stagiaire EJE
(stage long rémunéré)

subvention
 2 500€/an/alternant

subvention
 2 500€/an/stagiaire

subvention
500€/an/professionnel

compléter l’utilitaire caf  - “onglet prev”
-

retour caf pour le 12/10/2026

compléter l’utilitaire caf  - “onglet prev”
-

retour caf pour le 12/10/2026

compléter l’utilitaire caf  - “onglet prev”
-

retour caf pour le 12/10/2026

Soutien à la qualification 

Le nombre d'heures non facturées
aux familles et intégralement
prises en charge par la Psu en

application d'une décision
exceptionnelle de la Cnaf 

des professionnels de la petite enfance

Le nombre d'heures non facturées
aux familles et intégralement
prises en charge par la Psu en

application d'une décision
exceptionnelle de la Cnaf 

avec effet rétroactif depuis le 1er janvier 2026



Objectif

Financement

Conditions

Modalités

NON REALISEES NI FACTUREES

Le nombre d'heures non facturées aux familles et
intégralement prises en charge par la Psu en

application d'une décision exceptionnelle de la Cnaf 

Congé supplémentaire de naissance

Eviter une perte de financement lié à la réforme

Des heures initialement prévues au contrat d’accueil /la famille 

20 jours/enfant/mois soit 80 jours maximum
pour tous les contrats signé par la famille avant la réforme

compléter utilitaire dédié (CSN) “onglet prev”
       &

compléter dans la déclaration actualisée -
MCP AFAS

-
retour caf pour le 12/10/2026

Aide exceptionnelle du 01/07 au 31/12/2026 UNIQUEMENT



le gestionnaire doit faire mention de manière systématique et visible de l'aide apportée par la Caf :

Sur le lieu principal de réalisation du service, dans un endroit accessible aux familles ;
Dans les informations et documents administratifs destinés aux familles (logo Caf) ;
Dans les interventions, déclarations publiques, communiqués, publications et affichages ;
Ainsi que sur le site internet et les réseaux sociaux dédiés au service concerné.

de plus .....
Afficher la charte de la laïcité dans ses locaux de manière à ce qu’elle soit visible du public

 

Signalétique Caf
En tant que gestionnaire et conformément à l'article 5.6 de la convention qui nous lie 

Une campagne de valorisation de l’action sociale a été mise en place pour identifier vos
besoins en supports de communication

Nous reviendrons vers vous prochainement  



Flash infos

Demande de subventions de
fonctionnement

MCP : seul canal qui devra être
utilisé pour réaliser une
demande de subvention 
visio de présentation prévue
prochainement

Signature électronique Site partenaires

prochainement mise en
place de la signature
électronique

=> plus de convention papier

lancement d’un site
partenaires

présentation
retour d’expérience





Site partenaires

Objectifs du site

Être au plus près de vos usages et de vos besoins
réels
Renforcer la qualité de la relation de service que
nous construisons ensemble
Améliorer la diffusion de l’information
Faciliter vos démarches administratives auprès
de la Caf
Fluidifier la relation partenariale
Retrouver la documentation nécessaire à votre
activité

Fonctionnalités du site

Système d’abonnement
personnalisé
Actualités et publications ciblées
Supports d’information et de
formation
Agenda

Présentation succincte du
site
Retour d’expérience d’un
partenaire testeur

En direct



avec 6 rubriques générales, correspondant aux champs d’action de la Caf



des actualités personnalisées, régulières et fiables ainsi qu’un agenda 

Des actualités personnalisées 
par un système d’abonnement gratuit

Un programme diversifié réunissant l'ensemble
des manifestations qui vous sont destinées



www.caf86-partenaires.fr

Rendez-vous et abonnez-vous:

https://www.caf86-partenaires.fr/
https://www.caf86-partenaires.fr/


Retour d’expérience partenaire



Merci de votre attention !

Avant de nous quitter un petit sondage
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